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. Chﬁ I‘m 36 del kngoiamanto sulP’ordinamento degli uffici &m

“Art. 36'
Coptratto a tempo determinato- per personale dirigente di atta specislizzazione o
Tunzionario dell*irea direttiva o per ghi apicali deisettor] tecnics e confabi

Previo atto motivato dells Giunta e in assenza di professionalita analoghe slt’interno
dell'Eite, Vapicale del Settore al quale & attibuita la geations del pmonale pué
stipulare, #f di mmddladomﬁamorgammwmaﬂawmm? gter .
prefessionali dirigeteziali, di alta spécializzazione o-funzionari’ deil’w Mva

Tali contraiti non possonio:superate complessivamente il 5% deifa dotazion

del Camune, arrotondato per eccesso, _
1 requisiti ncinesti per 18 qualifica da ricoprire sono gl stessi previstt dai contratii
collettivi nazianali di lavora in vigore pet il comparto regioni - - Bnfi Tocati,

Per Ia spelfn:della figura professionale da assumere con contraito = tempo deter 3
il Sindaco 44 notizia & mezzo stampa di larga diffusione nlmem pm\ﬁnclale ® con
Avviso ffisso’ all’albo pretorip def Coomne:per la durata di giorti 15 delia facoltd di
avafizare ‘domanda di sesanzione in carta semplice, correlata de cuvicutun
documentato.

Fra tuthi coloro che hanno presentato domands e sulla base del curriculum la Giunta
individua il soggstto pid idoneo allo scopo e invita it responssbile apicale di cui al
comma prifc a: stapulara con i il contratto di lavoro.

Il trattamento ecohomi¢o assegnato al suddetio persondle assunto a tempo
determinato & equivalente a quello previsto dai contratti collettivi nazionali di lgvoro
e decentrati per gt enti lncali.

La Giunts, con P"atig deliberativo di cui al primo-conina, pué stabilire motivatamente
Ia corresponsione di una indennitd integrativa ad persanam commisurata alla specifica
qualificazione professionale ¢ cultura richiesta, anche in considerazione della durata
temporanes del rapporto di lavoro. e délle condizioni di mercato relative alle
specifiche competenze: professionali. Tuttavia il trattatnento economico e 'eventuale
indennitd integrativa ad personam vando deterttinati in stretta cofrelazione con le:
disponibility del hilancio del Comune e non sono imputati al ¢osto- contiatiuale e del
‘personale,

11 contratto di lavoro & tempo determinato indicato nel presente articolo pud essere
stipulato se il Comune trovasi in situazione ﬁnanzmrie “sans”, Nel caso, invece, che il
Comune dichiari il dissesto o venga a trovazsi in sxmazlmﬁ strutfurilmente deficitarié
di cui-ali*art. 45 del D, Lgs. 30/12/1992, n.-504, & successive modificazioni, lo stesso
contratto si risolve di diritto con effetto dalla data di decorrenza,

Il contratto di riassunzione resta a tempo determimato ¢ non pud avere durata
supenoreal mandato elettivo del Sindaco.

Con la stessa procedura di cui ai comimi pnmo terzo, quarté e quinto del presente
articolo. ' Athministeazione, “per i posti di apicale dei ‘settori tecrico e contabile,
ritenuti di alta spemahzzazione, pud assumere personale con coniratio a terupo
determinato -ai sensi dell’art. 51, commia .5, della legge 8 giogno 1990, u. 142 in
sggiunts all'aliquota del 5% indicata nel seconds commia.”

¢ Che con il comma 55 dell’art. 3 della legge 24 dicembre 2007, n. 244 (legge
 finanziarja 2008), it Jegislatore ha dettato norme precise: per afdasiento da parte
degli entt locali di hcarichi di studio ¢ &i ricerca, ovvero di gonsulenze; a soggetti




estrangi all’ammisisirazions, stabilendo. che &6 pwd avvenite nell'gmbito i un
gﬁfﬂmwmvm da! Consiglio ai sensi defl’art. 42, comma 2, lett b), del. TU.
267/2000; - . |

+ Che con il successivo comma 56 Jo stesso legislstore ha sencito anche 'abbl

entl interessati di fissare nel regolamento suil’ordinaments deghi uffici ¢ dei servizi di
out all’srt 89 del citato T.U. 267/2000, in conformitd a quamo sebilito: dalle
disposizioni vigenti, I limiti, i efiteti & le modalith per Paffdamento degh stessi
nché per quelli di
ndo anche {*obbligo di

incatichi di studio o di ricerca, ovvero di commilenze, foa
re il complessivo limite massimo.della apesa annua,

e Che la prodetta orms precisa inoltre che V'sffidsmento d’incarichi o consulenze
offettuaty in violazione deile disposizioni regolameteri di ool Tonanai costity
illecito disciplinare e determin responsabilita eratiale;

. Che, in sostanza, nongstante sussista gid unA normativ generale in materis (art. 7,

commi 6, 6 bis; & 6 ter del . Lgs. 165/2001 o art 110, ultime comima, dél . Lgs.
267/2000), notichié alire disposizioni finanziarie alle quali.si faceva riferimento anche
in ambito locale, la finanziaria 2008 fu obbligo di ‘introdurre nel richiamato
o to comunale i criteri, | limiti e quant'altro per far ricorse ad estranei

P amministrazione, con una forte respanssbilizzazione doll’ente e nell'ottica dells
massima trasparenza ¢ del rispetto def tetto massimo di spesa fissato; |

Che alla loce della innovata normativa di cui innanzi ¢ conformemente alle
disposizioni in essa comtenute, OCCOITe procedere alle dovuie modifiche  del
regolsmento comunale sull’ordinamento degli uffic e dei servizi, come indicate nella.
parte deliberdtiva del presente atto; |

Che sulls proposta:della presente deliberazione sono stati espressi i pareri favorevoli di
regolarita tecnica e di regolarita contabile ai sensi dell’art. 49 ded T.U. 267/2000;

Con voti unanimi favorevoli legalmente resi

DELIBERA
. ‘Di miodificare, come con la presente modifica, ai sensi dell’art. 89 del TU.EELL
267/2000, per 1 motivi di cui in narrativa, il regolamento comunale sull’ordinamento.
degli uffici e dei servizi -nei modi ¢ terminii di cui appresso:
. L’att. 36 del predetio Regolamento sullPordinamento degh uffici e del servizi, &

sostituito dal seguente;

“Art, 36
Incarichi di colinborazione, di studio‘o di ricerca, ovvero di ¢ensulenze .

1. Gli incatichi di collaborazioue, di studio o di ricercs, ovvero.di consulenze
& Soggetti estrane all’smministrazione sono consentiti solo netl*ambito del
programma annuale approvato ‘dal Consiglio Comunale, In mancanza del
programma annuale, o fuori dai liriti stabiliti daflo stesso nessuno dei.
suddetti incarichi pud essere conferito dagli organi di gestione del Comiuine,

2. Gli incarichi di collaborazione, di studio o di ricercs, ovvero di consulenze
.. possotp essere gffidati entro la soglia di spesa annus, complessiva di” €




